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Realiza¢ni tym

SloZeni realizacniho tymu reflektuje jeho €innosti v rdmci procesu spole¢ného mistniho akéniho planovani
na Uzemi ORP Jablunkov. Realiza¢ni tym délime na administrativni a odborny.

Administrativni tym tvofi projektovy manazer, finanéni manazer a podpUrny administrativni tym tvoreny
kmenovymi zaméstnanci Zadatele nebo externimi spolupracovniky (napf. ucetni).

Odborny tym tvofi specialista na strategie a planovani, koordinator implementace a spoluprace, evaluator,
vedouci a ¢lenové pracovnich skupin a odbornici ve vyuce (tzv. lektori implementace).

Projektovy manaZer — Projektovy manazer zodpovida za fadnou realizaci projektu, koordinuje praci celého
tymu a spoluzodpovidd za ni ve spolupraci s vybranymi ¢leny odborného realizaéniho tymu, s nimiz
pribézné komunikuje. Pfimo fidi ¢innost administrativniho tymu projektu a dohlizi na ni (véetné Cerpani
rozpoctu). Vyhodnocuje dodrzovani harmonogramu projektu a zodpovida za jeho dodrZovani a za plnéni
cild a ucelu projektu. Zodpovidd za administraci zménovych fizeni projektu a za predklddané zpravy
o realizaci projektu, a to véetné Zadosti o platbu a dalSich povinnych pfiloh. Provadi prlbézny monitoring
realizace projektu a zodpovidd za fizeni rizik spojenych s realizaci projektu. Koordinuje administraci
vybérovych fizeni a dohlizi na né. DohliZi na realizaci projektu z hlediska souladu s metodickou dokumentaci
OP JAK. Zodpovida za formalni spravnost predkladanych vystupl. Db na dodrZeni pravidel publicity. Uzce
spolupracuje s finanénim manaZerem, koordinatorem implementace a spoluprdce a specialistou na
strategie a planovani. Komunikuje s poskytovatelem podpory, pfipadné s dalsimi kontrolnimi organy.
Poskytuje soucinnost v pripadé kontrol/auditd projektu. Projektovy manaZer pracovnim Gvazkem vstupuje
do v3ech aktivit a podaktivit projektu.

Finanéni manaZer — Zodpovidd za finan¢ni fizeni, spravnost a platby projektu, napf. dohlizi nad
financovanim projektu a stavem rozpoctu projektu, kontroluje a pfipravuje podklady pro zadosti o platbu,
zpracovava Zadosti o platbu, pfipravuje podklady pro finan¢ni ¢asti zprav o realizaci projektu, ucastni se
kontrol projektu. Podili se na ¢innostech souvisejicich s Ucetnictvim projektu, evidenci Ucetnich dokladd,
vedenim bankovniho Uctu. Zpracovava pripadné financni zmény projektu. Reportuje financ¢ni stav projektu
smérem k poskytovateli dotace a nadfizenym. Zajistuje realizaci pfipadnych verejnych/zadavacich fizeni,
realizuje cenové poptavky. Komunikuje s dodavateli sluzeb a dodavek. Kontroluje a zpracovava podklady
pro Uhradu mezd RT MAP. Uzce spolupracuje s manazerem projektu v roviné administrativniho dosazeni
cild a vystupl. V ramci podaktivity 3.3 Uzce spolupracuje s PS Financovani v zéleZitosti moznosti Uhrad

aktivit projektu z pausainich nakladd, pripadné z jinych zdroj Zadatele.

Specialista na strategie a planovani — Odborny a kvalifikovany pracovnik na oblast strategického fizeni
a akéniho planovani pro oblast vzdélavani. Disponuje zkuSenostmi se zapojenim dotlené verejnosti
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do procesU strategického a komunitniho pldnovani, rovnéz ma praxi z prostiedi pro vzdélavani déti do 15
let, a to na mistni drovni.

Poskytuje odborné poradenstvi a konzultace k fizeni projektu MAP na viech Grovnich. U&astni se seminatd
realizovanych poskytovatelem dotace. U¢astni se seminaFd, diskusnich panell a konferenci pofadanych na
Urovni kraje v ramci IDZ a IPs. Spolupracuje s NPI CR. Tato spoluprace bude probihat formou Uéasti na
vzdélavani a spole¢nych konferencich nebo jinych setkdnich uréenych k vyméné zkudenosti. Uzce
spolupracuje s manazery a koordindtorem projektu, s externim evaluatorem na realizaci dil¢ich vystup(
projektu v ¢asti analytické, strategické, investi¢nich priorit i evaluace a na kompletaci finalniho dokumentu
MAP. Rozviji odbornou znalost k odbornym tématlim MAP. Vede a aktivné fidi diskuze s pedagogickymi i
ostatnimi odborniky. U¢astni se setkani s rodici, pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky, zaméstnanci
zfizovatel(, pracovniky neformélnich a zajmovych vzdéldvacich organizaci, odborniky, jednani RV
MAP/pracovnich skupin, které facilituje. Podporuje Skoly ve zpracovani jejich vize rozvoje, napomaha
efektivné dojit k optimalnim vysledkim v pracovni skupiné nebo tymu, stanovuje komunikacéni principy
jednani Ridiciho vyboru MAP a pracovnich skupin.

Koordinuje a Ffidi zpracovani Mistniho akéniho planu, fizeni procesu zpracovani MAP, zodpovida
za zpracovani jednotlivych ¢asti MAP, koordinuje ¢leny Ridiciho vyboru, zodpovida za celkovou koordinaci
pracovnich skupin a celkovou koncepci a jednotnost zpracovani Mistniho akéniho planu. Spolu navrhuje
zpUsoby financovani aktivit, Ucastni se jednani pracovnich skupin, vede porady s ¢leny odborného tymu.
Odborné garantuje celou klicovou aktivitu A2 Rozvoj a aktualizace MAP.

Aktivity a podaktivity:
A2 — Vnitfni hodnoceni projektu
A3 — Rozvoj a aktualizace MAP (vSechny podaktivity)

Koordinator implementace a spoluprace — Tuto pozici vykondva odborny pracovnik se zkusenostmi
ze strategického a akéniho planovani v oblasti vzdélavani. Zodpovida za svérené implementacni aktivity.
Jednd s jednotlivymi Skolami a dalSimi aktéry ve vzdélavani ve véci pfipravy a zajisténi navrienych
implementacnich opatfeni. Vyhledavd a zajistuje dodavatelské sluzby a dodavky za Ucelem naplnéni
implementace aktivit (napf. ubytovani, cestovani, stravovani, ndjmy prostor, nakup materiadlt a pomlcek
aj.). Ridf lektorsky tym. Je zodpovédny za ¢asovy harmonogram a naplnén{ indikator implementace. Uzce
spolupracuje s pracovniky gkolstvi obci v ORP pfi pfipravé aktivit v ndvaznosti na dal$i ¢innosti $kol. Uzce
spolupracuje s manazery projektu, ptipravuje podklady k ZOR a ZOP za kli¢ovou aktivitu 4 Implementace
akénich pland. Spolupracuje na zajisténi KA 3 - podaktivity 3.2 — 3.10, castecné KA 2 — vnitini hodnoceni
projektu. Provadi konzultacni Cinnosti ¢lendm pracovnich skupin v oblasti vychovy a vzdélavani, véetné
vhodnych metod a forem prace. Podili se na zpracovani analyz, identifikace probléma a pricin ve vzdélavani
v Uzemi. Konzultuje navrhy aktivit spoluprace a aktivit skol ¢lend pracovnich skupin, zpracovava dilci
podklady a oponentury vystup( pracovnich skupin. Poskytuje konzultace Skoldm pfi identifikaci probléma
a pricin.

Garantuje podaktivitu 3.7 Podpora skol v planovani. Jeho Ukolem je prenos realnych potreb ze skol do planu

’e

v Uzemi MAP, rozvijet a posilit atmosféru spoluprace v rdémci pedagogického sboru pfi spole¢ném planovani
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aktivit ve Skoldch v prioritnich tématech MAP. Za timto uUlelem aktivné navstévuje Skoly, poskytuje
konzultace a poradenstvi pro Skoly, informuje Skoly o vystupech pracovnich skupin. ZajiStuje jednani se
Skolami, analyzu Skolské soustavy v Uzemi, zmapovani spadovych oblasti jednotlivych skol, identifikaci
organizaci zapojenych do vzdélavani, zajistuje spolupraci MS a ZS pfi prestupu déti. Podporuje koly
ve tvorbé individualnich popist potreb skol formou tematickych workshopt. Koordinuje zpracovani popisu
potfeb Skoly, aktivné vede diskuze s pedagogickymi pracovniky Skoly s cilem stanovit vizi rozvoje Skoly,
podili se na zpracovani analytické ¢asti, vede dokumentaci spojenou s analyzou problém skoly, identifikuje
priciny a navrhuje vhodné zplsoby feseni. Je zodpovédny za zpracovani Setreni a tvorbu vystupu potreb
a cill skoly a jejich predani RT MAP. Je hlavni kontaktni osobu dané skoly pro projekt MAP. Zpracovava
agregovana data popisu potieb skol za Uzemi. Zjisténd data a vystupy prezentuje na jednanich pracovnich
skupin a Ridiciho vyboru. Spoluprace s piislusnymi institucemi a organy verejné spravy, konzultacni
a poradenské cinnosti pro rodice a pracovniky verejné spravy a spravni Uradd.

Z pozice koordinatora spoluprace garantuje podaktivity 3.9 a 3.10. Z této pozice zajistuje vyménu informaci
a zkuSenosti, planovani spolec¢nych aktivit a jejich synergii v Uzemich.
Spolupracuje s externim evaludtorem projektu, kdy mu poskytuje poZzadovana data k evaluaci.

Aktivity a podaktivity:

A2 — Vnitini hodnoceni projektu

A3 — Rozvoj a aktualizace MAP (vSechny podaktivity)
A4 — Implementace akénich roénich plant

Evaluator — Pracovni Uvazek byl nastaven s ohledem na rozsahlost zpracované agendy, pracovni napln, sirku
cilovych skupin a na zakladé zkuSenosti s evaluacnim procesem v ramci projektu MAP Ill. Napini evaluatora
je zajisténi aktivity A 2 Vnitfni hodnoceni projektu ze strany externiho experta dle pozadavkd Pravidel pro
adatele a pfijemce — specifickd ¢ast. Ukolem evaludtora bude hodnoceni dopadu aktivit projektu na cilové
skupin a diseminace zji$téni. Evaluator spole¢né s RT MAP a RV MAP stanovi témata a cile vnitfniho
hodnoceni a sestavi evaluacni otdzky, provede vybér cilovych skupin hodnoceni (respondenty), vytvori
casovy plan realizace jednotlivych krokd hodnoceni, zvoli vhodné nastroje a stanovi zplsob vyhodnoceni,
ziskana data vyhodnoceni a zpracuje zavérecnou evaluacéni zpravu, v posledni fazi zajisti diseminaci zjisténi.
Déle spolupracuje s evaluacni jednotkou OP JAK na vyhodnoceni vyzvy. Veskeré své kroky diskutuje s ¢leny
RT MAP a s RV.
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Role

Jméno a pfijmeni

Organizace

Projektovy manazer

Mgr. Lucie Trombikova

MAS Jablunkovsko, z.s.

Finanéni manazer projektu a

spoluprace

koordinator implementace a | Jana Stachurova

MAS Jablunkovsko, z.s.

Specialista na strategie a
planovani

Ing. Petra Kantorova

MAS Jablunkovsko, z.s.

Evaluator

Ing. Petr Podolinsky

MAS Jablunkovsko, z.s.

Ridici vybor

Ridici vybor MAP (RV) je hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci kli¢ovych aktér(

ovliviiujicich oblast vzdélavani na Uzemi MAP, voli si svého predsedu, definuje si vlastni postupy

rozhodovani. RV se fidi platnym Statutem a Jednacim faddem a jeho role je pfimo spjatd s procesem

spolec¢ného planovani, rozvojem, aktualizaci a schvalovanim MAP.

—  Pfedseda Ridiciho vyboru:
— Mistopredseda Ridiciho vyboru:
—  Ostatni ¢lenové Ridiciho vyboru

Tabulka 2 SloZeni Ridiciho vyboru

Ing. Monika Szkatulova
Mgr. Terezie M(llerova

viz tabulka 2

Zastupci RV MAP pro ORP Jablunkov IV

Jméno, pfijmeni

Funkce

Zastupce MAS

MAS Jablunkovsko, z.s.

Ing. Monika Szkatulova

vedouci manazer

Zastupce kraje/RT projektu IDZ

Moravskoslezsky kraj

Ing. Jana Pilarikova

zastupce
Moravskoslezského kraje

Zastupci zfizovateld kol

Mésto Jablunkov

Ing. Jan Nieslanik

tajemnik MéU

Mgr. Terezie Mdllerova

vedouci odboru Skolstvi

Obec Pisek Véra Szkanderovd starostka obce Pisek
Vedeni $kol, ucitelé, skolni druZziny

. Bc. llona Nieslanikova feditelka
MS Jablunkov - -

Marie Tobolova pedagog

ZS a MS Bukovec Mgr. Lucie Lukackova Feditelka
PZS Bukovec Mgr. Halina Kuligova pedagog
PZS Jablunkov Mgr. Irena Gomolova pedagog
ZS Jablunkov Mgr. Pavel Kantor feditel
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Mgr. Magda Kluzova vedeni
ZS a MS Mosty u Jablunkova Mgr. Kamil Bula Feditel
Organizace neformdlniho a zajmového vzdélavani
DUm déti a mladeZe Jablunkov ‘ Mgr. Vaclav Pospisil ‘ feditel
Zastupci rodicl
Macierz Szkolna v Bukovci | Ing. arch. Marek Pyszko | zastupce
Zastupce ITI/IPRU
ITI Ostravska aglomerace | Mgr. Dagmar Vdoleckova | kontaktni osoba
Zastupce ZUS
Zakladni umélecka skola Jablunkov ‘ MgA. Ondfej Bazgier, DiS. ‘ feditel

Pracovni skupiny

Mistni akéni planovani (MAP) zahrnuje praci fady pracovnich skupin, které se zaméruji na klicové oblasti
rozvoje vzdélavani v Uzemi. Pracovni skupiny hraji zasadni roli pfi planovani a koordinaci aktivit, které maji
za cil zvysit kvalitu a dostupnost vzdélavani na vSech Urovnich, od predskolniho po stfedni vzdélavani. V
jejich Cinnosti se odrazi potreby a priority daného regionu, a jejich ¢lenové spolupracuji na vytvareni
inovativnich feSeni, kterd podporuji Skoly v efektivni implementaci modernich vzdéldvacich metod a
nastroja.

Kazda pracovni skupina se soustredi na specifickou oblast. Tyto skupiny jsou ¢asto tvofeny odborniky z fad
Skol, zastupcl samosprav, rodi¢l a dalsich klicovych partnerd. Prostfednictvim pravidelnych schlzek a
konzultaci pfispivaji k rozvoji lokélnich akénich plan( a zajistuji, aby byly pfijimané strategie v souladu s
potfebami a mozZnostmi Uzemi.

Pracovni skupiny jsou sloZzeny z vedoucich pracovnich skupin a ostatnich ¢len(.

Vedouci PS (6) - fidi ¢innost svéfené pracovni skupiny, pfipravuje podklady na jedndani pracovni skupiny,
zpracovava vystupy &innosti pracovni skupiny a finalni podobu podklad(i na jednéni RV, vede jednotlivé
cleny pracovni skupiny. Stanovuje cile a pridéluje dil¢i Ukoly jednotlivym ¢lenim tymu, kontroluje plnéni
Ukold. Je zodpovédny za prezentaci vysledkd pracovni skupiny Ridicimu vyboru, motivuje jednotlivé ¢leny
pracovni skupiny, zajistuje zvysovani odbornych kompetenci, poradani odbornych konzultaci pro ¢leny
pracovni skupiny. Spolupracuje s ostatnimi PS, pfedevsim PS Financovani a PS Pro rovné pfilezitosti.
Pravidelné komunikuje s ostatnimi ¢leny administrativniho a odborného tymu MAP a U&astni se porad ke
zpracovani Mistniho akéniho planu. Zodpovédnost za podaktivity 3.3-3.6. Podili se na aktivitach 2 a 4.
Vedouci PS budou zapojeni od fijna 2024 do listopadu 2025.

Clenové PS (25) - V ramci projektu vznikne 5 odbornych platforem, resp. 6 pracovnich skupin (v rémci PS
pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci budou pUsobit 2
podskupiny). V kazdé PS budou zapojeni min. 4 ¢lenové, celkovy pocet &ita 25 &lend pracovnich skupin. Clen
PS zpracovava analytické vystupy v Uzemi a ze Skol za danou oblast a navrhovou ¢ast opatreni aktivit skol
a aktivit spoluprace, poskytuje poradenstvi skoldm a ostatnim subjektdm zapojenym do MAP, Gcastni se
jedndni se ztizovateli, s RT MAP a ¢leny RV MAP, podili se na realizaci implementace ak&nich roénich pland.
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Pomaha k naplfiovani podaktivit 3.2-3.9, aktivit 2 a 4. Clenové PS budou zapojeni od Fjna 2024 do listopadu
2025.

e Pracovni skupina pro financovani — bude pfipravovat podklady pro rozhodovani RV. PS bude
rovnomeérné sloZena ze zastupcl obci v Uzemi (predevsim zfizovatell), Feditell Skol (nebo jejich
delegovanych zastupc(l) a odbornikd. Vystupy z jednani pfedklada PS formou doporuéeni RV. Cilem
PS je navrhnout, jakym zplsobem bude financovana realizace aktivit zapracovanych do SR MAP
a akénich pland. PS bude zapojenym partnerlm v MAP zprostfedkovdvat informace
o planovanych/vyhlasenych dotacnich titulech/vyzvach v oblasti vzdélavani, pomahat hledat
financni prostredky na investicni priority zfizovatel( a skol atd. Setkani PS bude nejméné 4x béhem
12 po sobé jdoucich mésicl (pocitdno od zahajeni fyzické realizace projektu); pouze v pripadé
kratSiho obdobi bude pomérné kracen pocet setkani na nejméné 1 za 3 po sobé jdouci mésice,
setkdni bude realizovano prezenc¢né, v odivodnénych pripadech hybridné/online. Z kazdého
jedndni bude pofizovan zapis a prezencni listina. Pokud to bude ucelné, bude setkani pracovnich
skupin fungujicich v ramci projektu realizovano jako spolecné.

e Pracovni skupina pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti a Pracovni skupina pro rozvoj matematické
gramotnosti — v ramci ¢innosti PS bude dochdzet k vyméné zkuSenosti a odbornych znalosti
o modernich didaktickych formdach, metodach, pomdickach a postupech, které vedou k rozvoji
klicovych kompetenci déti a Zakd. Budou identifikovani mistni lidfi/experti v dané oblasti, dojde k
jejich zapojeni do prace PS a dalSich aktivit v Uzemi. PS se bude aktivné podilet na celém procesu
spolecného planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP a spolupracovat s PS
pro financovani. Minimalné 1 ¢len PS bude pedagogicky pracovnik dle zakona ¢. 563/2004 Sb.
s minimalné pétiletou praxi v ZS. Setkani PS bude nejméné 4x b&hem 12 po sobé jdoucich mésic(i
(pocitano od zahajeni fyzické realizace projektu); pouze v pfipadé kratsiho obdobi bude pomérné
kracen pocet setkani nanejméné 1 za 3 po sobé jdouci mésice, setkani bude realizovano prezencné,
v odlvodnénych pripadech hybridné/online. Z kaZzdého jednani bude pofizovan zépis a prezencni
listina. Pokud to bude Ucelné, bude setkani pracovnich skupin fungujicich v rdmci projektu
realizovano jako spolecné.

e Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti —obsahem préce PS je zejména vzajemné vzdélavani, prenos
zkusenosti a informaci a odborné vedena diskuze o problematice nastaveni rovnych pfrilezZitosti a
selektivnosti vzdélavaciho systému a uvnitf skol. PS posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akcnich
pldnech, zda jsou v souladu se zdsadou rovného pfistupu ke vzdélani. PS také vytvari popis
stavajiciho stavu této problematiky v Uzemi, popis pficin tohoto stavu a ndvrh aktivit, které
pomohou nastavit rovné prilezZitosti a eliminovat selektivitu. Ve strategické ¢asti musi byt zarazeny
aktivity reflektujici tuto problematiku, a to v ramci aktivit kol nebo aktivit spoluprace, a nasledné
musi byt zarazeny v akénich planech a musi byt v obou dokumentech oznaceny poznamkou
PRILEZITOST. PS bude rovnomérné sloZena ze zastupcll zfizovatel(, Fediteld $kol, pedag.
pracovnikd, pracovnik(l s détmi a mladezi, pracovnikl poradenskych zafizeni, dalsich odbornikd a
rodic¢l (zejména rodicl déti a zakd s potfebou podplrnych opatreni, véetné romskych rodica).
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Minimalné 1 ¢len PS bude pedagogicky pracovnik dle zdkona ¢. 563/2004 Sb. s minimalné pétiletou
praxi v ZS. PS bude spolupracovat s PS pro financovani a bude se podilet na celém procesu
spolec¢ného planovaniv Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP. Setkani PS bude nejméné 4x béhem
12 po sobé jdoucich mésicl (pocitdno od zahdjeni fyzické realizace projektu); pouze v pripadé
kratSiho obdobi bude pomérné kracen pocet setkdni na nejméné 1 za 3 po sobé jdouci mésice,
setkani bude realizovano prezenéné, v oddvodnénych pfipadech hybridné/online.

Obcanské kompetence a Polytechnika a digitalizace — v ramci ¢innosti téchto PS bude zohledfovana
problematika rozvoje potencidlu kazdého Zdka v prlfezovych tématech. Vznik pracovnich skupin
zohlednuje identifikované priority ve vzdélavani v Uzemi ORP Jablunkov.

V ramci ¢innosti PS bude dochdzet k vyméné zkusenosti a odbornych znalosti v tématu prifezovych
kompetenci (polytechnika, podnikavost, kreativita, obcanské kompetence, EVVO, cizi jazyk,
wellbeing, regionalni pfislusnost aj.), také zaclenéni oblasti digitalni gramotnosti a vyuzivani ICT
ve vzdélavani ZS a MS. Budou identifikovani mistni lidfi v danych oblastech, dojde k jejich zapojenf
do préace PS a dalSich aktivit v Uzemi. PS se budou aktivné podilet na celém procesu spole¢ného
pldanovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP a spolupracovat s ostatnimi pracovnimi
skupinami (zejména pro financovani a pro rovné pfilezitosti).

Minimalné 1 ¢len PS bude pedagogicky pracovnik dle zdkona ¢. 563/2004 Sb. s minimainé pétiletou
praxi v ZS. SpInéni této podminky bude doloZeno v prvni ZOR po zfizeni PS, a to prostiednictvim
profesniho Zivotopisu.

Setkani PS bude nejméné 4x béhem 12 po sobé jdoucich mésicl (pocitano od zahdjeni fyzické
realizace projektu); pouze v pripadé kratsiho obdobi bude pomérné kracen pocet setkani
na nejméné 1 za 3 po sobé jdouci mésice, setkani bude realizovdno prezencné, v odtvodnénych
pripadech hybridné/online.
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Tabulka 3 SloZeni pracovnich skupin

Zarazeni Jméno a pfijmeni

Pracovni pozice MAP
(vedouci, ¢len)

Organizace/skola, kterou
zastupujete

Funkce ve stavajicim zaméstnani

Mgr. Lenka Samanovéa* vedouc/ ZS a MS Pisek Feditelka
. ., Ing. Soria Dobesova ¢len ZS Jablunkov, Lesnf ekonom
Financovani (5) : - = —
Mgr. Miroslava Kufova Clen ZS a MS Pisek ekonom
Mgr. Markéta Maroszova, PhD. | ¢len ZS a MS Mosty u Jablunkova pedagog
Mgr. Terezie Mdllerova ¢len Mésto Jablunkov zastupce zfizovatele
Mgr. Eva Zimna vedouci 7S a MS Pisek pedagog MS
Rozvoj matematiké Mgr. Miroslava Cmielova &len ZS Jablunkov, Lesn{ ZR pro 1. stupef a specidlni t¥idy
gramotnosti (5) Mgr. Eva Lyskova* ¢len ZS Jablunkov, Lesni pedagog
Mgr. Zuzana Ligockd &len MS Skolni Jablunkov pedagog
Bc. lvona Kufova Clen ZS a MS Mosty u Jablunkova pedagog
Mgr. Marie Byrtusova* vedouci ZS a MS Dolni Lomna pedagog
Rozvoj ctenarské gramotnosti | Mgr. Iveta Janikova ¢len 7S Mosty u Jablunkova pedagog
(5) Mgr. Pavlina Pyszkova ¢len ZS Jablunkov, Lesnf pedagog
Mgr. Edita Lyskova ¢len ZS Jablunkov, Lesnf pedagog
Lic. Suszkova Lucie ¢len MS Bezrucova Jablunkov pedagog
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Bc. Dorota Bosnyakova vedoucf ZS Jablunkov, Lesni pedagog

Bc. Petra Cieslarova ¢len ZS a MS Bukovec pedagog

Rovné pfileZitosti (5) Mgr. Katarzyna Safak* ¢len PZS a PMS Hradek Feditelka
Mgr. Romana Molinkova ¢len PZS a PMS Navsi Feditelka

Mgr. lvana Kucerova ¢len ZS a MS Mosty u Jablunkova pedagog

’ Mgr. Jana Supikova - neplacend | ¢len Meésto Jablunkov zastupce zfizovatele/SPOD
Mgr. Halina Kuligova vedouci PzS a PMS Bukovec pedagog
Polytechnika Ing. arch Marek Pyszko Clen Nodum atelier, s.r.o. architekt/zastupce rodicl

a digitalizace (5) Mgr. Tomas Stryczek* ¢len ZS Jablunkov, Lesni pedagog
Mgr. Lada Rusnokovd &len 7S a MS Pise¢na pedagog

Mgr. Sarka Kucerova Motykovd | ¢len ZS Jablunkov, Lesnf pedagog

Mgr. Irena Gomolova*

vedouci

PZS Jablunkov

pedagog

Mgr. René Pilch Clen ZS Jablunkov, Lesni pedagog
Mgr. Libuse Kaletova Clen ZS Jablunkov, Lesnf pedagog
Bc. David Sadowski Clen Hasici Jablunkov velitel jednotky Hasici Jablunkov
Bc. Ivona Polokova &len MS Skolni Jablunkov pedagog
Mgr. Ivona Cmielova &len ZS a MS Pisek pedagog

*pedagogové s min. 5letou praxi
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Obrdzek 1 Grafické zndzornéni Organizacni struktury MAP IV

Realiza¢ni tym

Ridici vybor

Partnerstvi
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Neformalni a zajmové
vzdélavani

Realizator MAP

MS, z8, $kolni druziny

Rodice

Zrizovatelé,
NEzfizovatelé

Zastupce kraje/RT

projektu IDZ apod.
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Tabulka 4 Cetnost setkdvdni

Spolufinancovano IX%I’
Evropskou unii by S

Uzemi/plan pracovni organ slozeni cetnost setkavani
ORP Jablunkov Realizaéni tym Hlavni manaZer projektu dle potreby

Specialista na planovani a

strategie

Finanéni a administrativni

manazer

Koordinator spadovosti skol a

spoluprace s projekty OP VVV

Evaludtor

Ridici vybor Pfedseda pUlrocné, nebo dle

Mistopfedseda
Ostatni ¢lenové

potfeby

Pracovni skupiny

PS pro financovani

PS pro rozvoj ¢tenarské
gramotnosti a rozvoj potencidlu
kazdého Zaka

PS pro rozvoj matematické
gramotnosti a rozvoj potencialu
kazdého Zaka

PS pro rovné prilezitosti

PS Polytechnika a digitalizace

PS Obcanské kompetence

minimalné 4x rocné
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